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interessati 

All’albo online 

Ad amministrazione 

trasparente 

Al sito web 

Alla dsga 

 

OGGETTO: Avviso selezione di esperti interni, ed esperti esterni di particolare e comprovata 

specializzazione per n.1 incarico di progettista da utilizzare per l’attuazione del progetto 

Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 2 - Next generation Labs – 

Laboratori per le professioni digitali - Titolo del Progetto: Learning by design   

Codice del progetto: M4C1I3.2-2022-962 

C.U.P.: E84D23000180006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il Programma annuale 2023; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le 
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istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 

VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 2013, recante disposizioni comuni del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al fondo europeo di sviluppo regionale, fondo 

sociale europeo, sul fondo di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul 

fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul fondo europeo di 

sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo, sul fondo di coesione e sul fondo europeo per gli 

affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (UE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 

2020, relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalità di attuazione per fornire assistenza allo 

scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-

19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia del progetto Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”.  

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto con cui si è proceduto 

all’approvazione del progetto in oggetto; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 18/03/2023 n. prot. 

50098; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 25.3.2023 prot. 3208; 

VISTA la necessità di reclutare personale esperto in progettazione per il progetto in oggetto; 

VISTO il decreto di avvio della procedura prot. n. 5415 del 24.5.2023;  

RENDE NOTO 

    che è indetta una procedura selettiva volta ad individuare n. 1 esperto progettista utilizzando in 

ordine di priorità: 

 Personale interno 

 Personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche 

 Esperti esterni 
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    di particolare e comprovata specializzazione, coerente con il progetto, da utilizzare per 

    l’attuazione del progetto Didattica per il futuro - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-962 

 

Art. 1: Attività e compiti della Figure richiesta 

La progettazione consiste nell’insieme delle Attività propedeutiche all’emanazione dell’avviso 

pubblico/richiesta di offerta/trattativa diretta/ordine di acquisto e del relativo disciplinare e 

capitolato tecnico per l’acquisto dei beni e dei servizi e deve essere assicurata da personale 

interno o esterno all’istituzione scolastica in possesso di specifica professionalità in relazione 

alla progettazione di ambienti di apprendimento innovativi. 

L’incaricato della progettazione dovrà quindi: 

Effettuare un sopralluogo nella sede e nei locali dell’Istituto; 

Rilevare le esigenze tecniche per la realizzazione (o il potenziamento se già esistenti) delle  

 

dotazioni tecnologiche interne; 

Predisporre un capitolato per forniture e servizi, con descrizione analitica, per ogni laboratorio 

scolastico indicato contenente specifiche indicazioni sulla realizzazione degli stessi; 

Controllare che tutte le attrezzature, i dispositivi dovranno essere rispondenti al principio di 

DNSH cosi come previsto dall’autorizzazione al PNRR; 

Collaborare con Dirigente scolastico e DSGA in tutte le fasi propedeutiche alla procedura di 

affidamento di fornitura e servizi, compresa la richiesta di valutazione su eventuali convenzioni 

CONSIP; 

 Coordinare gli interventi delle figure professionali necessari alla realizzazione degli ambienti.  

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

Può partecipare alla selezione di Progettista personale di particolare e comprovata 

specializzazione, coerente con il progetto, in possesso di Laurea/Diploma di laurea tecnico e/o 

equipollente. Per il personale non interno è richiesta l’iscrizione ad Albo professionale 

pertinente all’oggetto del presente Avviso (pena esclusione) congiuntamente ad esperienza 

specifica in progettazione all’interno delle scuole.  

L'incarico sarà conferito prioritariamente a personale interno facente parte del Gruppo  
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Innovazione (come da Organigramma approvato dal Collegio dei Docenti per l’A.S. 2022/23), a 

personale interno non facente parte del Gruppo Innovazione e, in mancanza di istanze, al 

personale esterno  altri soggetti privati (persone fisiche), ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 

30 marzo 2001, n. 165. 

Dalla procedura sono escluse le persone giuridiche (società, cooperative, imprese individuali, 

ecc.). 

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e 

all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso 

di parità di punteggio e in riferimento alla specifica graduatoria, l’incarico sarà assegnato al 

Candidato più giovane. 

I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, dovranno contenere 

indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con 

le azioni previste nel progetto conformemente agli standard prescritti per i contenuti. 

In coerenza con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico 

disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terrà conto 

del possesso di: 

● Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza 

● Eventuali abilitazioni professionali 

● Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza digitale 

● Esperienza lavorativa con capacità di progettare ambienti tecnologici di 

apprendimento innovativi 

● Competenze ed esperienza pluriennale nella gestione di procedure d’acquisto 

pubbliche 

● Competenze specifiche in materia di progetti europei 

● Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste 

● Capacità autonoma di gestione della piattaforma Futura 

● Pregresse collaborazioni con le scuole, positivamente valutate, in progetti analoghi. 

Art.3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, le istanze e i relativi curriculum vitae et studiorum, 
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obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed 

indirizzo della scuola entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 14/06/2023 da inviare 

all’indirizzo mail PEO: bspm020005@istruzione.it o PEC bspm020005@pec.istruzione.it ed 

avente come oggetto: Contiene candidatura Esperto Progettista - Azione 2 - Next generation 

Labs – Laboratori per le professioni digitali - Titolo del Progetto: “Learning by design“. 

Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

● Le proprie generalità 

● L’indirizzo e il luogo di residenza; 

● La dichiarazione del possesso dei requisiti 

● Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 

● Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica 

● C.V.  debitamente firmato, privo dei dati sensibili, idoneo per la pubblicazione 

● Documento di identità in corso di validità. 

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione e la 

dichiarazione di assenza di incompatibilità da compilare a cura dell’interessato) dovrà essere 

espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento di 

eventuali incarichi ed andrà indicata l’azione a cui la domanda si riferisce. Non saranno prese in 

considerazione le candidature incomplete o non debitamente compilate. 

 

Art.4: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da 

nominare 

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita commissione nominata dal 

Dirigente Scolastico composta da n. 3 unità di personale che procederà alla comparazione dei 

curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante. 

Criteri di selezione 
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Titoli di Studio max 10 punti Punti 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)  

fino a 90 1 punto 
da 91 a 109 3 punti 

Max 

punti 10 

da 110 e 110 con lode 3 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89   5. punti 

da 90 a 99   7. punti 

da 100 a 109   8  punti 

da 110 e 110 e lode  10 punti 

Titoli Culturali Specifici max punti 11 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 

discente (1 per ciascun corso) 

Max 

punti 2 

     Competenze specifiche certificate come docente in corsi per ambienti digitali o tecnici  
(1 per certificazione) 

Max 

punti 4 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito 

di interesse 

Max 

punti 2 
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Punti 1 

Attestazione / Certificazioni informatiche  Punti 2 

Conoscenza del Mondo scuola e delle esigenze proprie max punti 9 

 
Incarico come Collaboratore del Dirigente Scolastico (1 punto per anno) 

Max 3 

punti 

 
Incarico di Animatore Digitale (1 punto per anno) 

Max 3 

punti 

 
Incarico di Amministratore di Piattaforme applicate alla didattica (1 punto per anno) 

Max 3 

punti 

 
Incarico di DPO 

Max 3 

punti 
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Titoli di servizio o Lavoro max punti 40 

Esperienza lavorativa su progetti nazionale ed europei attinenti il presente Avviso (1 punto 

per progetto) 

Max 

punti 15 

Esperienze e incarichi come Progettista di PNRR – Futura 4.0 ( 1 punto per ogni incarico ) Max punti 

5  

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di Acquisti In Rete, 

Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): 

meno di 2 anni      1 punto 

da 2 a 4 anni  2 punti 

da 4 a 6 anni  4 punti 

da 6 a 8 anni  6 punti 

da 8 a 10 anni  8 punti 

oltre i 10 anni 10 punti 

 

 
 
 

 
Max 

punti 

10 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o 

Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC / TLC o digitali (2 

punti per anno) 

 

Max 

punti 10 

 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle 

esigenze progettuali. 

Art.5: Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la 

graduatoria di merito di cui all’art. 4. 

Art. 6: Incarichi e compensi 
 

Il compenso è quello previsto dal decreto di avvio della procedura di selezione, pari a:   

-  Progettista interno compenso massimo € 1.161,00 lordo stato per massimo n. 50 ore al di fuori 

dell’orario di servizio; 

- Progettista esterno compenso massimo € 3.500,00 omnicomprensivo per un massimo di 50 ore. 

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno e il pagamento del corrispettivo avverrà, 

previa presentazione del time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente 

erogatore; lo stesso sarà soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa 

vigente. Il suddetto compenso potrà, pertanto essere modificato in proporzione alla minore 
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realizzazione del progetto e conseguente minore finanziamento. Il personale appartenente   ad 

altre   scuole o altre pubbliche amministrazioni, dovrà produrre  

autorizzazione del datore di lavoro allo svolgimento dell’incarico in oggetto.  

L’esperto esterno dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni 

e responsabilità civile. 

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso 

l’istituto con il Dirigente Scolastico.  

Articolo 7 – Durata dell’incarico  

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata a decorrere dalla data dell’incarico e fino al 

31/12/2024 e comunque fino al termine del progetto e relativi controlli. 

Articolo 8 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

Il personale interno individuato secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovrà 

attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

Articolo 9 – Trattamento dei dati personali  

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, 

n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico del liceo Veronica Gambara con sede in 

Brescia, Via Veronica Gambara 3, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli 

interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: bspm020005@pec.istruzione.it   

Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Liceo Veronica Gambara 

è Gianfausto Vincenzi, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: rpd@vincenzi.com  

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 
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dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura 

per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione 

e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per 

le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi 

di legge. 

Diritti degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 

2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi 

sopra indicati. 
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Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 

violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre 

reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento 

stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento 

medesimo. 

Art. 10: Disposizioni finali e Pubblicizzazione 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico. 

   Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale.  

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in Amministrazione 

Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica.            

 

               Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                        Prof.ssa Patrizia Schiffo 

  

 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

 

·                    All. A: Domanda di partecipazione 

- All. B: Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità 
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